Ciclo de Estudos

Regulamento para acreditacéo e creditacdo de acdes de formacéo na
modalidade Circulo de Estudos (CCPFC)

1. Caracterizacédo

De entre os objetivos do Circulo de Estudos como metodologia de formacéo sobressaem,
pela sua relevancia:

a) Implicar a formacao no questionamento e na mudanca das praticas profissionais;
b) Incrementar a cultura democratica e a colegialidade;
c) Fortalecer a autoconfianca dos participantes;

d) Consolidar o espirito de grupo, a capacidade para interagir socialmente e para praticar a
interdisciplinaridade.

A natureza destes objetivos enquadra o Circulo de Estudos nos modelos e métodos
sociais da formacéao exigindo, por um lado, uma relacao estreita entre o formando e a sua
realidade experimental e, por outro, a partilha e a capacidade de interrogacéo sobre a
cultura do grupo no qual o formando se integra para, perante o emergir de questdes
problematicas, desencadear a busca e o trabalho coletivos, em formas variadas que
poderédo até constituir-se como o gérmen de um projeto através de uma metodologia de
rede de circulos de estudos, favorecendo o conhecimento da complexidade da acéo nas
situacBes educativas.

2. Aplicacao

O Circulo de Estudos pode enquadrar-se em qualquer uma das areas referidas no artigo 6°
do RJFCP.

3. Modo de realizacéo

Os objetivos da formacgédo continua de professores referidos no artigo 3° do RJIFCP
constituem os critérios essenciais a considerar na organizacao da modalidade de Circulo
de Estudos. As ac¢bes, nesta modalidade, podem servir-se de varios métodos, entre os
quais se referem como exemplos os estudos de caso, 0 método dos problemas, o0 método
da discussdo, o guia de estudo, o método da representacao e o estudo de situacdes.

4. Duracdao

Em principio, o Circulo de Estudos devera decorrer num horizonte temporal minimo de 10
semanas.



5. Acreditacao

Para poderem ser acreditadas, as acdes devem:

a) Respeitar os requisitos estabelecidos no artigo 30° do RIFCP;

b) Prever metodologias de investigacdo e de interacdo social e disciplinar;

c) Ter por objeto de reflexdo problemas, temas, situacdes emergentes no sistema
educativo, na escola, na comunidade local e seu territério educativo, etc;

d) Ter um orientador com formacéo, nos termos do artigo 31° do RJFCP, no dominio
cientifico ou das metodologias pedagdgicas inerentes a acao proposta;

e) Nao prever, em principio, menos de 7 nem mais de 15 participantes;
f) Delimitar as faltas dos participantes a um méaximo de um terco das horas de formacéo.
6. Creditacdo

6.1 A acédo, se acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedag6gico da Formagéo Continua de
Professores, terd uma creditacao base minima nos termos do nimero 1 do artigo 14° do
RJFCP.

6.2 Compete a Comissao Pedagdgica das Entidades Formadoras proceder a creditacédo
final e definitiva dos formandos, com base em parecer fundamentado de um Consultor de
Formacéo, caso exista nos termos da alinea ¢) do n° 2 do artigo 25° do RJIFCP, ou por um
especialista na tematica do Circulo sobre relatério produzido pela equipa formadora.

Para o efeito, terminada a acdo, o formador ou os formadores elaborarédo, no prazo de
trinta dias, relatdrio final circunstanciado sobre o decorrer da acédo, as alteracfes efetuadas
no projeto inicial e a sua justificacédo, os resultados alcancados e as suas implicacdes para
a mudanca das praticas profissionais e/ou desenvolvimento profissional dos professores,
0s materiais produzidos, a intervengao de cada um dos formandos e ainda a avaliacdo da
acao.

O Consultor de Formacao ou especialista avaliara o relatério, considerando ainda o
acompanhamento da acdo, se necessario, e propora a comissdo pedagogica,
fundamentadamente, ou a creditacao total para todos os formandos, ou uma creditacéo
seletiva diferenciada, de acordo com a avaliacdo em relacdo a cada formando.

6.3 A creditacao final e definitiva, relativamente a cada formando, oscilara entre 100% e
150% da creditacéo base atribuida pelo Conselho Cientifico-Pedagogico da Formacao Continua
(cf. Carta — Circular 1-2008 — Creditacdo de Acdes de Formacao).



6.4 As instituicdes de formacao darédo conhecimento dos relatérios da equipa formadora e
do Consultor de Formacéao ou especialista ao CCPFC, no prazo de 90 dias apés ter
terminado a acao e, ainda, da creditacao atribuida, em definitivo, aos formandos.



